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1 FUNDAMENTACION:

Los estudiantes de otros pregrados distintos al de Ingenieria Industrial, podrian completar
sus estudios con unidades curriculares que le permitan al momento de egresar ser competen-
tes para la gestién del cambio asociada a la posible ejecucién de actividades relacionadas con
los procesos productivos, de servicios o de negocios; inherentes al posible cargo o puesto de
trabajo que tengan después de su egreso.

Se busca con este programa de formacion, futuros profesionales con conocimiento y orien-
tacion a procesos, que, al momento de tener la asignacion de un problema asociado a los
procesos productivos, puedan proponer y ejecutar soluciones de forma eficiente.

En la Figura 1 se muestra un esquema de como este programa de formacion permitiria a

estudiantes de pregrado formarse para su futura vida laboral con herramientas para la gestion.

Formacion no orientada a procesos

Intentar el cambio sin formacion

= Gestion (con formacién)

A= Problema asociado a procesos productivos
B= Solucion del problema
Llegar a B puede representar:

+ Gestionar un proyecto

« Cambios en la calidad

« Cambios en los procesos logisticos

« Cambios en la cultura organizacional

» Desarrollo de iniciativas emprendedoras

Figura 1: Esquema para la fundamentacion
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2 PERFIL DE INGRESO
Los aspirantes deben:
e Tener los conocimientos basicos o generales en al menos una de las siguientes areas:
estadistica, probabilidades, economia o contabilidad
e Haber sido formados con didacticas y técnicas de evaluacion basadas en el manejo de
casos de estudio y modelos
e Tener como habilidad trabajar en equipo y colaborativamente

e Tener la actitud de no resistirse al cambio, sino ser proactivos al mismo

a=y
\ El programa esta concebido para estudiantes de los pregrados
de: ingenieria civil, ingenieria en informatica, ingenieria en te-
Formacién NO orientada a lecomunicaciones, administracién de empresas, contaduria,
procesos productivos

economia, relaciones industriales y sociologia.

Figura 2: Perfil de ingreso

3 PLAN DE ESTUDIOS

Con base en que los aspirantes no poseen formacion orientada a procesos productivos,

se disefa el plan de estudio en dos fases:

e Fase 1: formacién de iniciacion en los temas de procesos productivos. Constituida por
una sola unidad curricular de modalidad presencial. El tiempo de ejecucion es un
anico semestre.

e Fase 2: formacion de modalidad en linea (CEL). Las unidades curriculares contenidas
pueden ser inscritas de forma indistintas, pero todas tienen como pre-requisito haber
aprobado la Fase 1. Se estima una duracion de dos semestres para finalizar. La fase
consta de cinco unidades curriculares y el aspirante debe elegir cursar y aprobar cuatro
de ellas; la eleccion dependera de la formacion del pregrado primario del participante.

En la Figura 3 se muestran los detalles de plan de estudio, contemplando la identificacion,

las horas de acompafiamiento docente, la taxonomia y las unidades créditos de cada unidad

curricular.
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Fase 1

Fase 2

Formacion presencial. Contempla
solo un semestre de estudio

Formacion en linea (CEL). Pueden ser inscritas de forma indistintas. Tienen como
pre-requisito la Fase 1. Se estima dos semestres para finalizar

Disefio de sistemas
productivos

2HT2HP | TA-4 | 5UC

Gestion de proyectos

Gestion de empresas

2HT2HP | TA-8 | 5UC

2HT1IHP | TA-8 | 4UC

Gestion logistica

Gestion de la calidad

2HT1HP| TA-8 | 4UC

2HT2HP| TA8 | 5UC

Iniciativas emprendedoras

1HT2HP | TA8 | 4UC

Se considera como fase de
iniciacion a los temas de procesos
productivos

Para superar la Fase 2 el aspirante debe elegir cursar y aprobar cuatro unidades
curriculares. La eleccion dependera de la formacion del participante
en el pregrado primario

Figura 3: Plan de estudios
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4 PERFIL DE EGRESO

El egresado del programa (Minor) Gestion del cambio

para procesos productivos y de negocios, sera un pro-

fesional Ucabista con un perfil correspondiente a su pre-
grado primario, y competente para la gestion de procesos

H H H Competencias a desarrollar:
productivos y de negocios, enmarcados en las soluciones A

Modela para la toma de decisiones

de problemas o iniciativas emprendedoras que conlleven a s ‘Compelencia Fspecilics Profeslonal:
. ., ) i Gestiona sistemas y procesos de
la ejecucion de proyectos y cambios en: la calidad, los pro- produccién y servicios

cesos logisticos o en la cultura organizacional.
En la Figura 4 se establecen las competencias a desa- Figura 4: Perfil de egreso

rrollar en los participantes.

5 CONTENIDOS PROGRAMATICOS

Establecidas todas las caracteristicas del programa de formacion, a continuacion, se pre-
sentan los contenidos programaticos de todas las unidades curriculares que lo conforman:

e Disefio de sistemas productivos

e Gestion de la calidad

e Gestion de logistica

e Gestion de proyectos

e Gestion de empresas

e Iniciativas emprendedoras
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