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Objetivo de la guia para elaborar Informe de Trabajo de Grado

Estandarizar la forma de presentacion del informe de trabajo de grado de la Escuela de

Ingenieria Informéatica-UCAB Extension Guayana.

Consideraciones

e Estaguia no sustituye el Reglamento de Trabajo de Grado de la Facultad de Ingenieria de fecha
19 de junio de 2018 (9.01.08).

e Se utilizar4 Formato APA, sexta edicion en inglés (como referencia la tercera traducida al

espaiiol).

e Prevalece la presente guia, en caso de diferencia con el Manual APA, sexta edicion en ingleés.
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Estructuracion del Informe de Trabajo de Grado
Portada
Hoja que identifica el trabajo realizado. Ver Anexo Al
Dedicatoria (opcional)

Los motivos personales que han llevado a desarrollar el trabajo o dedicarlo a alguien.

Maximo una (1) pagina. Puede utilizar, si lo desea otro tipo de letra.
Agradecimiento (opcional)

Dar las gracias por el apoyo o la ayuda para su realizacion. Maximo una (1) pagina. Puede

utilizar, si lo desea otro tipo de letra.
indice de Contenido

Lista ordenada de las partes del informe, organizadas por capitulos con indicacion del lugar
donde aparecen. Debe ser detallada e indentada por niveles.

indice de Tablas (si aplica)

Lista ordenada de las tablas que se referencian en el informe con indicacion del lugar donde

aparecen.
Indice de Figuras (si aplica)

Lista ordenada de las figuras que se referencian en el informe con indicacién del lugar

donde aparecen.
Resumen - Palabras clave

Exposicion del problema, objetivo, enfoque tedrico, aspectos metodoldgicos, resultados y

conclusiones.

Debe ser: preciso: reflejar el propoésito y contenido del informe, sin incluir informacién que

no aparezca en el informe; coherente, legible y conciso

En un solo parrafo, se utiliza interlineado sencillo, SIN sangria. Extension maxima de 250

palabras.
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Al final del resumen colocar de 3 a 5 palabras clave, esto se hace en un parrafo aparte
CON sangria de un tabulador; escribir Palabras clave: (en cursiva) y luego cada palabra clave
separadas por coma. Listar palabras que ayudaran a investigadores a encontrar el trabajo en bases
de datos. Ver Anexo A2.

Introduccion

Proporciona una perspectiva del trabajo de investigacion. Clara y breve presentacion del
problema, importancia de la investigacion, proposito, enfoque tedrico, metodologia utilizada.

Finaliza con la organizacién del trabajo, escrito en un solo péarrafo.

CAPITULO I

El Problema
Planteamiento del Problema

Exposicion clara y precisa que da respuesta a las siguientes preguntas: ¢(Qué pasa?
(evidencias), ¢Por qué pasa? (causas), ¢ Qué pasa si no se hace nada? (tendencias) y ¢ Qué se puede

hacer? (propuesta).
Finaliza con la formulacién del problema y propuesta de solucién.
Objetivo General

Es el objetivo o fin Gltimo que se persigue con el trabajo, este guarda relacion con el titulo

y con la formulacion del problema.
Debe contener en forma explicita lo siguiente:

e Verbo en infinitivo que indica el grado de complejidad del objetivo
e Evento(s) de estudio

e Unidades de estudio

e Temporalidad

e Contexto

Ejemplo
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Comparar personal médico que labora en hospitales pablicos y clinicas privadas de Puerto

Ordaz, respecto a calidad de vida, durante el afio 2021.

Verbo que indica el grado Comparar

de complejidad del objetivo

Evento de estudio calidad de vida

Unidades de estudio personal médico

Temporalidad afio 2021

Contexto hospitales publicos y clinicas privadas de Puerto Ordaz

Objetivos Especificos

Son los logros parciales para alcanzar el objetivo general. Lista de objetivos que deben

cumplirse para alcanzar el objetivo general.

e Deben ser claros, medibles y describir el trabajo que se va a desarrollar.
e (Cada objetivo debe tener un nico logro.

e Ellogro de los objetivos de investigacion debe expresarse en los resultados y conclusiones
Alcance

Llamada también delimitacién, enmarca lo que abarca la investigacion en términos de
contenido, tiempo, espacio y poblacion si es necesario. Indica con precisién qué aspectos se

cubriran con la investigacion.
Limitaciones

“Son los obstaculos o inconvenientes que vislumbra el investigador cuando proyecta la

investigacion, o que confronta cuando la desarrolla”. (negritas propias) Arias ( 2006, p.52).
Justificacion

Razones por las cuales se formula la investigacion, debe reflejar los aportes mas relevantes
teoricos y/o metodologicos referidos al objeto de conocimiento, y dar cuenta de la contribucion de
la investigacion al conjunto de conocimientos de un area y/o reflejar su utilidad, implicaciones
practicas, de valor teorico, relevancia social, alcance, entre otros (para qué sirve) e indicar quiénes
se benefician con los resultados de la investigacién. Puede incluir los aportes tecnoldgicos y

funcionales de la misma.
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CAPITULO I

Marco Tebrico

Constituye la base donde se sustenta el desarrollo del trabajo de grado. Recopilacion de
antecedentes, investigaciones previas y consideraciones teoricas en las que se sustenta el proyecto.
Se define la disciplina a la cual pertenece el objeto de estudio, los conceptos relevantes y el

fendmeno a estudiar.

Ayuda a la interpretacion de resultados y a formular las conclusiones del proyecto o, en su
defecto, replantear las preguntas con mayor profundidad.

Antecedentes

Conjunto de investigaciones previas que de manera directa o indirecta abordan el tema en
estudio y permiten conocer los resultados mas importantes. Arqueo bibliogréafico de la literatura

disponible sobre el tema de investigacion, para asi crear un buen soporte conceptual.
La presentacién sugerida es:

Apellido del autor, (afio), titulo del trabajo, nombre de la universidad o instituto donde se
desarrolld, titulo académico alcanzado por el autor, titulo de la investigacion o tesis, objetivo
general y finalmente se coloca el aporte al trabajo en desarrollo justificandolo.

Se puede comenzar dando una breve descripcion de la investigacion que se esta tomando

como antecedente y proceder a justificar su uso y definir su aporte.
Bases Tedricas

Enfoque tedrico y conceptual asumido por el investigador para la realizacion del trabajo.

Debe ser redactado de lo general a lo particular y con la debida coherencia entre parrafos.
Bases Legales (si aplica)

Conjunto de leyes, resoluciones, normas, entre otros, que se utilizaran dentro de la

investigacion y forman parte de ella.
Terminologia Basica (si aplica)

Conjunto de términos propios del area especifica de estudio que puedan ser desconocidos,

o interpretados de manera diferente por futuros lectores.
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CAPITULO 11l

Marco Metodoldgico

Refiere el “como” se realizé la investigacion. Conjunto de técnicas y procedimientos
empleados pararesolver el problema y realizar la investigacion; en élse explica la

metodologia utilizada.
Tipo de Investigacion

Se refiere a la clase de estudio que se va a realizar. Orienta sobre la finalidad general del

estudio y sobre la manera de recoger las informaciones o datos necesarios.

Existen distintos tipos de investigacion, los cuales se clasifican segun distintos criterios y

autores. Por ejemplo, para Arias (2012, p.31) el tipo de investigacién lo clasifica:
Segun Disefio de la Investigacion

Estrategia que adopta el investigador para resolver el problema, puede ser: Documental, de

Campo o Experimental.
Segun el Nivel de la Investigacidn

Grado de profundidad con que se aborda el problema, puede ser: Exploratoria, Descriptiva
0 Explicativa

Nota: en este apartado, puede utilizar la clasificacion y el autor que mejor se adapte a su

investigacion.
Poblacion (si aplica)

Conjunto de todos los casos que concuerdan con una serie de especificaciones que se

estudiara y sobre la cual se generalizaran los resultados
Muestra (si aplica)

Subgrupo de la poblacion del cual se recolectan los datos.
Sistema de Variables (si aplica)

Conjunto de propiedades medibles expresadas en los objetivos de la investigacion.

Comprende: definicidn conceptual y operacional de cada variable.
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Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos

Recursos que utiliza el investigador para capturar y registrar datos del evento en estudio
(entrevistas — guia de preguntas, observacion directa - guia de observacion, investigacion —
revistas, foros, Internet; revision documental-hoja de anotaciones; cuestionarios -encuestas, entre

otros).
Metodologia Utilizada

Descripcion detallada de la metodologia utilizada para el desarrollo y su correspondiente
justificacion, explicacion de por qué fue seleccionada y utilizada.

CAPITULO IV

Desarrollo y Resultados
Refleja el logro de los objetivos planteados.
Procedimiento Metodolégico

Descripcion detallada por objetivo especifico, de las actividades desarrolladas por el

investigador y que le permitieron el logro de los mismos

Descripcion de los resultados mas relevantes obtenidos a través del desarrollo del proyecto.
Se recomienda presentar los resultados por cada objetivo especifico.

CAPITULO V

Conclusiones y Recomendaciones

Las conclusiones se derivan del contraste entre el analisis de los resultados y el marco
tedrico. Deben expresar en forma clara y enfatica la sintesis de los puntos plasmados en el

desarrollo del proyecto. Se sugiere presentar conclusiones por objetivos especificos formulados.

Las recomendaciones (van por separado) estan relacionadas con el logro de los resultados,
complementan las conclusiones, bien sea sugiriendo investigaciones posteriores, enfoques
diferentes del tema o insistiendo en las decisiones que deben adoptarse a corto, mediano y/o largo

plazo.
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Referencias Bibliograficas

Listado alfabético de las fuentes citadas, siguiendo las normas APA: libros, paginas Web,

manuales, referencias y/o cualquier otra documentacion usada durante el desarrollo del proyecto.
Apeéndices y/o Anexos
Informacion extra referenciada dentro del trabajo.

Material que complementa el trabajo y que podria distraer o ser inapropiado en el cuerpo

del manuscrito. Todo el material de este tipo puede ser incluido en un apéndice o0 en un anexo

Los apéndices y/o anexos, deben tener un titulo y estar identificados con letras del
abecedario: “Apéndice A, Apéndice B, Apéndice C... o Anexo A, Anexo B...” y asi

sucesivamente
Cada titulo de apéndices y/o anexos debe ir en nivel 1y en una hoja diferente.

Pueden incluir gréaficos, tablas, catalogos, especificaciones, desarrollos matematicos,

formatos, encuestas u otro material que sea de apoyo al informe.

El apéndice es un suplemento o adjunto a un documento de investigacion, que no es parte
del cuerpo del documento. Contiene informacion que ayuda a los lectores a comprender o
proporciona informacion esencial sobre el proceso de investigacion, sin embargo, esta informacién

es demasiado larga o detallada para incluirse en el texto principal.

Un apéndice, por otro lado, casi siempre es creado por el autor del documento de
investigacion y mejora o expande el trabajo de investigacion a través de la inclusion de detalles

que no estan en el cuerpo principal.

Generalmente (aunque no siempre), el autor de un anexo es distinto del autor del trabajo
de investigacion. Por ejemplo, puede adjuntar un articulo de noticias historicas, el informe de

laboratorio de otro cientifico o la recopilacion de datos demograficos de una ONG.
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Normativa para Presentacion del Informe de Trabajo de Grado

Margenes y Cantidad de Paginas
e Margenes: una pulgada o 2,54 cm superior, inferior, izquierdo y derecho.
e Hoja tamafio carta.

e EIl informe podra tener hasta un maximo de 70 paginas numeradas consecutivamente

(excluyendo paginas preliminares, anexos y/o apéndices).
e La redaccion del informe debe ser impersonal y en voz activa.
e Cada capitulo debe iniciarse en una nueva pagina.
Interlineado

Interlineado de 1,5 cmy texto justificado; excepto en:
e Referencias Bibliograficas: interlineado sencillo y sangria francesa .

e Tablas y Figuras en las que se puede utilizar interlineado sencillo y alineacién izquierda.
Tamanfo y Tipo de Letra

e Para titulos, subtitulos y todo el documento en general utilizar 12 puntos; excepto en tablas,
figuras y apéndices/anexos en los que se puede utilizar tamafio de fuente de 10, 11 0 12 puntos.

e Fuentes o tipos de letra recomendados por su facil legibilidad son: Times New Roman o Arial
Sangria

La primera linea de cada parrafo debe estar separada del margen izquierdo 1,25 cm 0 %

pulgada en todos los parrafos; excepto en tablas y figuras.
Numeracion de Paginas.

e Las péaginas preliminares: portada, dedicatoria y agradecimientos se cuentan para la
numeracion, mas NO se les coloca el nimero.
e En las paginas preliminares: Indices y Resumen se coloca nimeros romanos en mindsculas,

en la parte inferior central.
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e Para el resto del documento, en forma consecutiva usar cifras arabigas colocadas en la parte
superior derecha, comenzando con la Introduccion, a la cual corresponde el nimero 1y no
se le coloca ya que es inicio de capitulo, la siguiente pagina de la Introduccién seria nimero 2.

e Lapaginainicial de cada capitulo se cuenta para la numeracion, pero NO se le coloca nimero.
Tiempos Verbales

Presente: Introduccion, planteamiento del problema, tipo de investigacion, disefio de
investigacion, descripcion de cuestionarios o entrevistas utilizados en el estudio, marco tedrico,
conclusiones y recomendaciones (puede incluir expresiones que indiquen sugerencias aplicables a

futuro).

Pasado: Resumen, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos utilizadas,
procedimiento utilizado, analisis y presentacion de resultados, incluido el analisis realizado en el

marco tedrico.
Ejemplos:
Resumen.

El objetivo del presente estudio fue analizar la prevalencia de agresores adolescentes... La
muestra estuvo formada por 1390 adolescentes de edades comprendidas entre 12 y 17 afios.
Los resultados indicaron que casi un tercio de los adolescentes han agredido a sus iguales
a través de las nuevas tecnologias en el Ultimo afio...En conclusion en la mayoria de las
agresiones tecnoldgicas los alumnos del dltimo curso de ensefianza secundaria se

mostraron mas acosadores gue sus comparieros.

Introduccion.

Este nuevo tipo de maltrato entre adolescentes ocurre en una sociedad en la cual las
tecnologias tienen un papel cada vez méas central en la mayoria de las actividades de la
vida cotidiana... Como afirma Walker (2010), el acoso entre iguales a través de medios

tecnoldgicos se nos presenta como un...

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

La seleccion de los participantes se realiz6 mediante un muestreo estratificado por

conglomerados (...). Los estratos se establecieron en funcion de las variables: curso...
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Resultados.

Los resultados indicaron que el 68.6% (n 954) de la muestra total nunca ha agredido a sus
iguales a través de...En cuanto a la intensidad del acoso, el 26.5% (n=368) de los agresores

acosaron de forma moderada mientras que el 4.9% (n = 68) lo hicieron de forma severa.
Conclusiones.

El resultado del estudio muestra que las conductas de ciberagresiones aumentan en la

adolescencia media...
Recomendaciones.

Se sugiere ahondar en la comprensién de nuevas cuestiones sobre un tema novedoso y

aun con muchos interrogantes por resolver y aspectos por descubrir...

De cualquier modo, se debe investigar mas para estimar la incidencia...

Presentacion de Titulos y Subtitulos- Segun APA
APA establece cinco niveles de titulos y subtitulos, siendo estos:

Nivel 1:

Encabezado Centrado en Negrita, con Mayusculas y Minusculas

Nivel 2:

Encabezado Alineado a la Izquierda en Negrita con Mayusculas y Minuasculas

Nivel 3:
Encabezado de parrafo con sangria de 1,25 cm, en negrita, minasculas y punto final.

(termina en un punto).

Nivel 4:
Encabezado de parrafo con sangria de 1,25 cm, en negrita, cursivas, minusculas y punto

final. (termina en un punto).

Nivel 5:
Encabezado de parrafo con sangria de 1.25 cm, cursivas, minasculas y punto final. (este

altimo nivel de subtitulo se escribe en cursiva, NO va en negrita y termina en un punto).
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En los titulos de los niveles 3,4 y 5 todas las palabras se escriben en minusculas, excepto
la primera letra de la primera palabra que comienza en mayuscula y las otras palabras que por regla

de ortografia comienzan con mayusculas.

En lafigura 1, se presenta un ejemplo de los niveles para titulos y subtitulos segun la norma
APA.

CAPITULO I

Marco Teorico <[ Subtitulo de 1er nivel

Fundamentos de las Bases de Datos %Subtitulo de 2do m‘vel]

Disefio de base de datos. % Subtitulo de 3er m-vel]

Disefio conceptual. % Subtitulo de 4to nivel ]

Diagrama entidad relacion. % Subtitulo de 5to m-vel]

Figura 1. Tipos de niveles para titulos y subtitulos segun la norma APA.

Capitalizacion de palabras en APA.
Existen dos tipos de Capitalizacion de palabras

e Cada Palabra Iniciando en Mayuscula - Capitalizacion Titulos (Title Capitalization)

e Solo la primera letra en mayuscula - Capitalizacidn tipo oracion (Sentence case)

En el primer caso todas las palabras principales inician en mayusculas y la mayoria de

las palabras secundarias inician en minusculas.

En el segundo caso, la mayoria de las palabras estan en minusculas (los nombres propios

son una excepcion).
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Palabras principales: sustantivos, verbos, adjetivos, adverbios, pronombres y todas las

palabras de cuatro letras o mas se consideran palabras principales.

Palabras secundarias: conjunciones cortas (es decir, tres letras 0 menos), preposiciones

cortas y todos los articulos se consideran palabras menores.
Cada Palabra Iniciando en Mayuscula.

Escribir con mayuscula las siguientes palabras en un titulo o encabezado: la primera palabra
del titulo o subtitulo, incluso si se trata de una palabra menor como “O” o “A”; la primera palabra
después la puntuacion final; las palabras principales, incluida la segunda parte de las palabras
principales con guiones (por ejemplo, “Germano-Soviético”); palabras de cuatro letras o mas

(entre, dentro)

Escribir en mindsculas las palabras secundarias y palabras de tres letras 0 menos en un
titulo o encabezado: conjunciones cortas (y, si, ni, 0, asi, que); articulos (la, el, los, las);

preposiciones cortas (como, en, por, para, en, de, por, a, via)
Solo la primera palabra iniciando en mayuscula.

En este caso, use minusculas en la mayoria de las palabras. Escriba en mayuscula solo las
siguientes palabras: la primera palabra del titulo o subtitulo; la primera palabra después la
puntuacion final; nombres propios; sustantivos seguidos de numeros o letras (como los nombres

de grupos raciales o étnicos).

Consideraciones para el Uso de Titulos segin Normas APA

e Se deben utilizar siempre en orden, comenzando por el primer nivel.

e El nimero de niveles de titulos dependera de la complejidad del documento y su contenido. La
mayoria de los documentos tendran 2,3 o0 4 niveles.

e Evite tener solo un subtitulo debajo de un nivel.

e No etiquete los titulos y subtitulos con nimeros o letras.
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Tablas

Se utilizan para presentar valores numeéricos, los datos estan dispuestos de forma
organizada en filas y columnas, facilitando su comparacion; deben estar integradas al texto (no
duplicarlo) y disefiadas de forma que puedan comprenderse por separado. Deben ser logicas y

faciles de entender por el lector.

e Se enumeran en orden de aparicion en el texto, utilizando nimeros arébigos. Las que formen
parte del material complementario, se le debe afadir la letra del apéndice/ anexo donde se

encuentran.

Si el informe tiene Apéndices y Anexos, por ejemplo: Tabla Ap-Al es la primera tabla del

Apeéndice A; Figura An-D3 es la tercera figura del Anexo D.

Si el informe tiene s6lo Apéndices o s6lo Anexos, por ejemplo -s6lo Apéndices- Tabla Al es

la primera tabla del Apéndice A; Figura D3 es la tercera figura del Apéndice D.

e Para citar una tabla o figura en el texto, refiérase a ella por su nimero: “... como se muestra
en la Tabla 5, los datos ... ”. No escriba la tabla/ figura que se muestra abajo/ arriba/ a
continuacion/ en la pagina 13. (ya que, al repaginar el manuscrito por cualquier motivo, esta

posicién cambiaria).

e Las tablas que requiera incluir deben estar, de preferencia, en formato de texto o Excel, no

como imagenes.
e Las tablas y figuras complementarias deben estar relacionadas con el contenido.

e Las tablas llevan un formato definido siendo éste: un titulo que refiere al contenido, debajo se

ubica, adaptado de/ tomado de, y la cita de la fuente de la que se extrae la informacion.

e Los titulos de las tablas se colocan en la parte superior de la misma, con la palabra Tabla

seguida del numero.

e Y en una segunda linea el titulo en cursiva y mayusculas/minudsculas. (notese la cursiva en el

nombre de la tabla).
e Sin lineas verticales, Unicamente lineas horizontales;.

e Lineas horizontales solo donde sea necesario para aportar mayor claridad.
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e Textos claros y concisos para los titulos de columnay fila. Ver ejemplo en la Tabla 1.

Nimero y nombre de la tabla

Tablal —m

El titulo debe ser breve, pero claro y explicativo — Curvisa

Categoria Categoria  Categoria Categoria

Variable 1 Xx X% xx Solamente se ubican es-
Variable 2 XX XX xx tas lineas horizontales
Variable 3 XX XX XX

Variable 4 XX XX XX

Variable 5 XX XX XX

Times New Roman:
10 puntos

Hillutet aut ut fugit, optatiam velibusa voluptate aliquost, ———
tem as dita corit, sum nonserum est litiberatist labo. Nem. Ut

19

poremquias dollabo. Ut quam En caso de que la tabla o figura

Nota de la tabla

sea realizada por el autor del

trabajo, se coloca: Autoria propia

Tabla 2

Potencial de las revistas médicas espaniolas en la categoria epidemiologia.

Ao Revista Citas  Articulos FI Posicion

2001 Gaceta Sanitaria 73 172 0,584 8
Revista Espaiola de Salud Pablica 34 152 0,330 18
Anales del Sistema Sanitario de Navarra 10 231 0.059 67°

2003 Gaceta Sanitaria 66 186 0.562 6
Revista Espaniola de Salud Publica 43 123 0.370 14*
Anales del Sistema Sanitario de Navarra 7 192 0,057 75°

Nota, Fuente: Factor de Empacto Potencial de las Revistas Médicas Espafolas del THCD,
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Figuras

Los elementos visuales, como: ilustraciones, infografias, fotografias, graficos de linea o de
barra, organigramas, diagramas de flujo, dibujos, mapas, esquemas, entre otros, son consideradas

figuras.
Las figuras de estilo APA tienen los siguientes componentes basicos:

e Titulo: se coloca en la parte inferior de la misma, con la palabra Figura seguida del nimero,
en cursiva. Dé a cada figura un titulo breve pero descriptivo. Numere las figuras en el orden
en que aparecen en tu documento.

e Imagen: gréfico, fotografia, dibujo u otra ilustracion.

e Leyenda: una leyenda de figura, debe colocarse dentro de los bordes de la figura y puede ser
usada para explicar los simbolos utilizados en la imagen de la figura. (Ejemplo de leyenda:
“los puntos cuadrados representan ganancias y los puntos redondos pérdidas™).

e Nota: Agregue contenido que necesite describir, que no pueden entenderse solo por el titulo o
por la imagen por si misma (por ejemplo, definiciones de abreviaturas, atribucion de derechos
de autor). Incluya notas de figuras solo segun sea necesario.

e Verejemplo en la Figura 2.

La nota de la figura, al igual que
la Tabla, debe ir con el mismo
tamano de letra en todo el texto

Figura 2. (Notese la cursiva) Modelo de gestion de procesos.

Tomado de Gestion del conocimiento, (p. 325), por M. Soto y N. Barrios, 2001, Venezuela. Derechos
reservados por M. Soto y N. Barrios.

Nota: Se puede colocar Tomado de o Adaptado de, esto dependera si la informacién es tomada en forma
textual seria Tomado de, pero si ésta es modificada del original se colocara Adaptado de, seguidamente se
coloca toda la referencia de la fuente utilizada incluyendo el nimero de pagina. Ver APA p. 150-160,
drive.
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Figura 1. Organizacion Productiva Local de la Banana Organica
Fuente: LIMA, L.C.O. Orden productivo local de la banana organica. Informe de Investigacion. Centro de
Investigacion y Postgrado en Agronegocios, ICHS/DCE. Seropédica, 2006.

Como referenciar una Tabla o Figura

Si adapta o reproduce una tabla o figura, que fue publicada originalmente por otra persona,
debe declarar derechos de autor debajo de la tabla o figura, asi como incluir una entrada de

referencias bibliograficas correspondiente.

Los créditos de derechos autorales de una imagen deben constar en la Nota, ubicado abajo
de la figura. En caso de que la tabla o figura sea realizada por el autor del trabajo, se coloca:

Autoria propia
Formato Basico

Nota. Adaptado de, Titulo de la imagen, de Autor de la Imagen, afio de publicacion de la imagen,
Fuente. Tipo de licencia.

]
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Las citas mas comunes que se realizan en un trabajo de investigacion son: citas textuales

que pueden ser menores 0 mayores a 40 palabras y el parafraseo.

Cita Textual

Una cita es textual cuando se extraen fragmentos o ideas textuales de un texto. Las palabras

o frases omitidas se reemplazan con puntos suspensivos [...]. Para este tipo de cita es necesario

incluir el apellido del autor, el afio de la publicacion y la pagina en la cual esta el texto extraido.

El formato de la cita variara segun el énfasis -en el autor o en el texto-.

Apellido (ano)

Citas menores a 40 palabras.
Hay variantes si la cita quiere destacar el autor o el texto.

Cita basada en el autor. Frase textual entre comillas

Referenciar al inicio de la cita: formato: Apellido del autor “cita textual” (p/99)

Para entender el concepto planteado, es ne io definir ciertos términos; e¥ méas béasico

es el dato. Davis (1989) lo define como “la materia prima de la informacién” (p. 9). Este

concepto da una vision amplia...

\

Pagina Punto
Cita basada en el texto

Referenciar al final de la cita: formato: “cita textual” (Apellido del autor, afio, p. 99)
Frase textual entre comillas

Para entender el concepto planteado, es ne\ceiario definir ciertos términos; el mas

basico es el dato. “la materia prima de la informacion” (Davis, 1989, p. 9). Este concepto

I I |\
da una vision amplia... (Apellido, afo, pagina) punto

Datos al final de la cita

Citas mayores a 40 palabras.

Igual que en citas menores a 40 palabras, hay variantes si se quiere destacar el autor

o el texto.
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Cita basada en el autor.

Se coloca Apellido del autor (afio), luego se transcribe en un péarrafo aparte la
informacion tomada, sin comillas, con 1,25 cm de sangria en el margen izquierdo y
derecho, utilizando interlineado sencillo, al final de la cita colocar el nimero de la pagina:

(p. xx). Apellido (afo)
Al referirse al capital humano en las empresas, PricewaterhouseCoopers (2000) afirma:

Hasta ahora nunca el capital humano de una empresa habia adquirido tanto
protagonismo como fuente de diferenciacion de una organizacion frente a otra. Las
empresas pueden aplicar las mismas técnicas de direccion y usar la misma
tecnologia e infraestructura, pero sélo la excelencia de las personas integrantes en
la organizacion logra marcar una diferencia significativa. Dicha excelencia queda
patente en las competencias tanto organizativas como personales de sus
trabajadores responsables junto a la organizacién del desarrollo de sus capacidades,
destrezas, conocimientos y habilidades. (p. 1 ).\\ —

~— Cita

Asi el concepto expresado evidencia la relevancia de la responsabilidad de trabajadores...

Pagina Punto
Cita basada en el texto.

Se transcribe en un parrafo aparte la informacion tomada, sin comillas, con 1,25 cm
de sangria en el margen izquierdo y derecho, utilizando interlineado sencillo; referenciar

al final de la cita: (Apellido del autor, afio, p. 99)
Al referirse al capital humano en las empresas...

Hasta ahora nunca el capital humano de una empresa habia adquirido tanto
protagonismo como fuente de diferenciacion de una organizacion frente a otra. Las
empresas pueden aplicar las mismas técnicas de direccion y usar la misma
tecnologia e infraestructura, pero sélo la excelencia de las personas integrantes en
la organizacion logra marcar una diferencia significativa. Dicha excelencia queda
patente en las competencias tanto organizativas como personales de sus
trabajadores responsables junto a la organizacion del desarrollo de sus capacidades,
destrezas, conocimientos y habilidades. (PricewaterhouseCoopers, 2000, p. 18). —

d

(Apellido, ano, pagina) punto

~— Cita

Asi el concepto expresado evidencia la relevancia de la responsabili trabajadores...

Datos al final de la cita
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Nota: Cuando la cita literal tiene una sola pagina se pone la letra “p.” y el nimero, por
ejemplo: (p. 23); cuanto tiene mas de una pagina, se pone “pp.” y el rango de paginas, por

ejemplo: (pp. 23-24).
Cita de parafraseo

En la cita de parafraseo se utilizan las ideas de un autor, pero en palabras propias del escritor,
manteniendo la coherencia, claridad y fluidez en lo escrito. En esta cita es necesario incluir el
apellido del autor y el afio de la publicacién. Asi mismo puede variar de acuerdo al énfasis que se

haga -en el autor o en el texto-.

Cita basada en el autor. Apellido (afio)

Referencia al autor al inicio de la cita.

Al referirse al capital humano en las empresas, PricewaterhouseCoopers (2000)
refiere que el capital humano de una empresa adquiere protagonismo como fuente de
diferenciacion de una organizacion frente a otra, independientemente de las técnicas de
direccidn, tecnologia o infraestructura y que solo la excelencia de las personas marca una

diferencia y esto se evidencia en las competencias organizativas y personales de los

~ Cita

trabajadores, responsables con la organizacion de desarrollar sus capacidades, destrezas, |
conocimientos y habilidades. Asi el concepto expresado evidencia la relevancia de la

responsabilidad de trabajadores...
Cita basada en el texto.

Referencia al autor al final de la cita.

Al referir el capital humano en las empresas... el capital humano de una empresa"
adquiere protagonismo como fuente de diferenciacion de una organizacion frente a otra,
independientemente de las técnicas de direccion, tecnologia o infraestructura y que solo la
excelencia de las personas marca una diferencia y esto se evidencia en las competencias

organizativas y personales de los trabajadores, responsables con la organizacion de

>~ Cita

desarrollar ~ sus  capacidades, destrezas,  conocimientos y  habilidades. |
(PricewaterhouseCoopers, 2000). Asi el concepto expresado evidencia la relevancia de la
responsabilidad de tr\akaj adore%. . \

(Apellido, ano) punto Datos al final de la cita
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Reglas segn namero de autores
Dos autores.
G699,

Cuando son dos autores sus apellidos van separados por “y”; en inglés por “&”.

e Rosenblum y Kuttner (2010) afirman que es posible (...).

e (...) esnecesario hacer esas consideraciones (Rosembum y Kuttner, 2010).
Tres a cinco autores.

Cuando son de tres a cinco autores, la primera vez que se citan se indican los
apellidos de todos. Posteriormente se cita solo el primero y se agrega et al, seguido de punto
(etal.).

e Reimers, Mckemmish, McKenzie y Mark (2009) aseguran que se ha podido evidenciar

en varios experimentos (...). Reimers et al. (2009) refieren que es importante (...)

e Se ha podio evidenciar esa circunstancia en varios experimentos (Reimers,
Mckemmish, McKenzie y Mark, 2009). (...) sin embargo no se plantean otros caminos

posibles (Reimers et al., 2009).
Seis 0 més autores.

Cuando son seis 0 mas autores se cita el apellido del primero seguido de et al. desde

la primera citacion.

e Hameroff et al. (2006) afirma que los microtubulos (...)

e (...) la coherencia cuantica produciria la consciencia (Hamerroff, et al., 2006)
Autor corporativo.

En el caso de que sea un autor corporativo se coloca el nombre de la organizacion
en lugar del apellido. La primera vez se cita el nombre completo y entre paréntesis se indica
la sigla. En adelante, se cita solamente con la sigla; si no tiene siglas se coloca siempre el

nombre completo.

e Segun la Policia Nacional (PONAL, 2010)..., los homicidios (PONAL, 2010).
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Andénimo.

Cuando el autor es anonimo, en vez del apellido se coloca la palabra “Anénimo” y

se tienen en cuenta todas las reglas anteriores.
Cita de una cita.

Se realiza cita de una cita cuando se tiene acceso a una fuente de informacion a
través de otra. Por ejemplo, si se esta leyendo un libro de Stephen Hawking y éste cita una

opinidn o afirmacion de Roger Penrose se cita:
e Penrose (como se cité en Hawking, 2010) piensa que las matematicas (...)
Otras citas.

Para otras citas y ejemplos de aplicacion revisar Manual APA, sexta edicion.

Notas:

Cuando en el texto no se tenga el nimero de la pagina y se pueda visualizar el numero de
parrafo, se coloca el nimero del parrafo de donde se tomo la informacion: (parr. nn), siendo
nn el nimero del parrafo.

Cuando se hace una cita de un autor anénimo, se coloca al final o al principio de la cita como
se presenta: (“Titulo del articulo”, afio).

Ejemplo: La escogencia del modelo de desarrollo dependerd de la claridad de los
requerimientos (“Modelos de desarrollo para sistema de informacion”, 2007).

Al citar y encontrar algin error ortogréfico, de sintesis, o cualquier otro, inmediatamente a este
se coloca entre corchetes la palabra sic. Por ejemplo: Como indica Tata (2008), “en la red de

cableado estructurado [sic] se utilizan cables de diferentes categorias” (p. 25).
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Referencias Bibliogréaficas

Listado con la informacién completa de las fuentes citadas en el texto, que permite

identificarlas y localizarlas para cerciorarse de la informacion contenida alli o complementarla.

Todos los autores citados en el informe deben coincidir con la lista de referencias del final,

no se referencia un autor que no ha sido citado en el texto y viceversa.

e Se organiza en orden alfabético y cada una debe tener sangria francesa.

e Para la referenciacion de nimeros o volumenes de alguna publicacién es necesario usar
numeros arabigos y no romanos.

e Cuando se tiene un mismo autor con trabajos publicados en distintos afos, se coloca primero
el trabajo més antiguo seguido del mas reciente.

e Los trabajos del mismo autor en el mismo afo se colocan de acuerdo a la letra asignada al afio:
Araujo, E (2004a)...Araujo, E (2004b).

Libro.
Apellido, A. A. (Afo). Titulo. Lugar de publicacion: Editorial.

e Yndurdin, F. J. (2006). Electrones, neutrinos y quarks. Barcelona, Espafa: Critica.

Apellido, Iniciales del Nombre, (afio). Titulo en cursiva. Ciudad, Pais: Editorial

Capitulo de un libro o enciclopedia.

Se referencia un capitulo de un libro cuando el libro es con editor, es decir, que el

libro consta de capitulos escritos por diferentes autores.

Apellido, Inicial del nombre del autor del Capitulo -A. A.- (Afio). Titulo del
capitulo/ entrada/ articulo. Inicial del nombre y apellido de los editores. Si no tiene editor
se coloca (s.e.) antes del titulo del libro. Titulo del libro, (ndtese la cursiva). (Numero del
volumen con las siglas VVol, mas el nimero de paginas). Lugar de la publicacién: Nombre

de la editorial.

Apellido, A. A., y Apellido, B. B. (Afo). Titulo del capitulo o la entrada. En A. A.
Apellido. (Ed.), Titulo del libro (pp. xx-xx). Ciudad, Pais: Editorial.
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e Molina, V. (2008). “... es que los estudiantes no leen ni escriben”: El reto de la lectura
y la escritura en la Pontificia Universidad Javeriana de Cali. En H. Mondragon (Eds.),
Escritura de articulos cientificos por profesores universitarios (pp. 53-62). Cali, Valle
del Cauca: Javeriano.

Medios electrénicos.

Apellido, A. A. (Afo). Titulo del documento, (ndtese la cursiva). Recuperado de
http://WWW.XXXXXXX.

e De Jesus Dominguez, J. (1887). La autonomia administrativa en Puerto Rico.
Recuperado de http://memory.loc.gov/

Para documentos consultados en el sitio de una Universidad, antes de la direccion
completa de internet debe colocarse el nombre de la Universidad y el departamento al que

pertenece el documento.
Publicaciones periddicas.

Apellido, Inicial del nombre. (Afio). Titulo del articulo. Nombre de la publicacion o revista
(notese la cursiva). Volumen de la publicacion(nimero), (nétese la cursiva). Nimero de
las paginas
Apellido, Iniciales del Nombre,... y Apellido, Iniciales del Nombre (ano). Titulo del articulo
| |
e Cifra, M., Pokorny, J., Havelka, D., y Kucera, O. (2010). Electric field generated by
axial longitudinal vibration modes of microtubule. Bio Systems, 100(2), 122-31.— paginas

Nombre de la revista, Volumen(nimero),
en cursiva en cursiva

Trabajo de grado /Tesis.

Apellido, Inicial del nombre. (Afio). Titulo de la tesis o trabajo de grado (nétese la
cursiva), (Tesis doctoral/ Trabajo de Grado maestria/ pregrado). Nombre de la institucion,
Lugar.

e Aponte, L, y Cardona, C. (2009). Evaluacion de la densidad poblacional para la
conservacion de los condores reintroducidos en el Parque Nacional Natural Los
Nevados (Trabajo de Grado pregrado). Universidad de Caldas, Manizales, Colombia.

Articulo de periodico.

Apellido A. A. (Fecha). Titulo del articulo. Nombre del periodico (nétese la cursiva), pp-
pp.

e Manrique Grisales, J. (14 de noviembre de 2010). La bestia que se tragd Armero. El
Espectador, pp. 16-17.
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Articulo de revista.

Impreso

Apellido, A. A. (Fecha). Titulo del articulo. Nombre de la revista. Volumen(NUmero)
(notese la cursiva), pp-pp.

e Newman, V. (13 de noviembre de 2010). La informacion: ¢en la urna de cristal?.
Semana, (15), p. 10.

En linea
Apellido, A. A. (afio, mes, dia). Titulo del articulo. Nombre de la revista (nétese la cursiva).
Recuperado de

e Coronell, d. (2011, 29 de enero). Una decision contraevidente. Semana. Recuperado de
http://www.semana.com/

Nota: Se debe incluir el mes y el afio para las revistas que tienen publicaciones mensuales.

En el caso de que la publicacion sea diaria o semanal se incluye el dia.
Autor corporativo, informe.
Nombre de la organizacion. (Afio). Titulo del informe (NUmero de la publicacion).

Recuperado de http://Www.XXXXXX. XXX

e Ministerio de la Proteccion Social. (1994). Informe cientifico de casos de fiebra
amarilla en el departamento del Meta. Recuperado de
http://www.minproteccionsocial.gov.co

Simposios y conferencias.
Autor, A., & Autor, A. (Fecha). Titulo de la ponencia. En A. Apellido del presidente del

congreso (Presidencia), Titulo del simposio o congreso. Simposio o conferencia llevado a
cabo en el congreso Nombre de la organizacion, Lugar.

e Manrique, D., & Aponte, L. (junio de 2011). Evolucion en el estudio y
conceptualizacién de la consciencia. En H. Castillo (Presidencia), El psicoanalisis en
Latinoamérica. Simposio llevado a cobo en el XXXIII Congreso Iberoamericano de
Psicologia, Medellin, Colombia.

Otras referencias.

Para otras referencias y ejemplos de aplicacion revisar Manual APA, sexta edicion.
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Planillas de Evaluacion del Trabajo de Grado

Tome en cuenta al realizar el Trabajo de Grado y su informe los criterios que se evaluaran,

de acuerdo a la modalidad Experimental o Instrumental

1. Modalidad Experimental

Planilla Evaluacion Documento Escrito - Trabajo Experimental de Grado (TEG)

Titulo TEG: Clic Titulo TEG
Alumno1: Clic Mombre Alumno1
Alumno2: Clic Mombre Alumno2
..I..
Criterios de evaluacidn 0J]1]2]3[4[5]e][7]8]92]10
Presentacion Margenes ol o
Encuadernado ol o
Maximo 2 puntos Clic Puntuacidn Presentacidn Il"f-:-rn'el
Redaccidn Precisicon ololo
Claridad ololo
Brevedad olojo
Maximo 6 puntos Clic Puntuacién Redaccidn Il"f-:-rn'el
Justificacidn del Identificacion del problema ololo
Problema Objetivos olalo
Importancia ol olo
Limitaciones ololo
Maximo & puntos Clic Puntuacion JLst""'cac'jnl
Metodologia Seleccidon apropiada ololololo
Aplicada Uso ololololo
Maximo & puntos Clic Puntuacidn .'.-'-_etad-:n.-:--gfal
Resultados Precision en los productos obtenides (O|O|0O| OO0
Cumplimiento de los objetivos Oojojolo|ojo
Aplicaciones y contribucidn ojolo|o|o
Maximo 14 puntos Clic Puntuacidn Resultados
Conclusiones Alcance Oooolo|io
Profundidad Oooolooo
Validez Ooojojo|ojo
Maximo 14 puntos Clic Puntuacidn -:c-n:Usi:nesI
Recomendaciones | |:|| |:|| |:|| O ||:|| |
Maximo 4 puntos Clic Puntuacion Fle:-:-"‘encaci:nesl
Bibliografia | EIEIEIEIE |
Maximo 4 puntos Clic Puntuacidn E!il:-li-::-graffal
| TOTAL (maximo 60 puntos) | Clic Puntuacion Total Documento Escrito |
Seleccione fecha Clic Nombre Jurado
Fecha Nombre Jurado Firma
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Planilla Evalt:>~i~=~ Presentacion Oral Trabajo Experimental de Grado (TEG)

= Titulo
Titulo TEG: Clic Titulo TEG
Alumno1: Clic Nombre Alumno1
Alumno2: Clic Nombre Alumno?

La presente planilla consta de dos secciones:
Seccion B: Evaluacion de la presentacion, comdn para ambos alumnos (si son dos)
Seccion C: Evaluacidn individual de la presentacion y defensa, la cual debe llenar individual

B: Evaluacion de la Presentacion y Defensa (Comun para ambos Alumnos)
123|456 7]8]9[10[11]12

Tiempo de la presentacidn (30 minutos) o|lo|lol o

Contenido y organizacion de lapresentacion | O | O | O | O

Demostracion del producto obtenido Ol o|lo|lol|o | O | O | O | O | O | O | ¥
Total B (maximo 20) | Clic Puntuacion Total Comun Presentacidn |

C1: Evaluacion Individual de la Presentacion y Defensa -

Nombre del Alumno 1 Clic Nombre Alumnoi |

1
Calidad de la exposicidn: Dominiodeltema | O O | O | Ol Ol O

f=d
(%)
Y
Ln
=]

78] 9|10]11]12

Desenvolvimiento del alumno (use de los

recursos, tono de voz, seguridad, manejo ololololoal o
del espacio fisico_.}:
Respuestas emitidas Oo|o|jo|jOo|Oo|O|O | [} ‘

Total C1 (maximo 20) | Clic Puntuacion Total Alumno1 Presentacion |

C2: Evaluacion Individual de la Presentacidn y Defensa -

Hombre del Alumne 2 Clic Nombre Alumno? |

1
Calidad de la exposicidn: Dominiodeltema |O | O | O | O O O

fd
Ll
Y
[,
=]

718 9f10] 1|2

Desenvolvimiento del alumno (uso de los

recursos, tono de voz, seguridad, manejo Oololo|lo|l ol o
del espacio fisico...):
Respuestas emitidas ojlo(o|(o|jo|O)| 0O | O ‘

Total C2 (maximo 20) | Clic Puntuacion Total Alumno2 Presentacion

Seleccione fecha Clic Nombre Jurado

Fecha Nombre Jurado Firma
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2. Modalidad Instrumental

Planilla Evaluacion Individual Trabajo Instrumental de Grado (TIG)
- Tutor Empresarial -

Hombre del Alumno: Clic Apellide Nombre Alumne
Cédula de Identidad: Clic Cédula de Identidad
Empresa: Clic Nombre Empresa

Hombre Tutor Empresarial Clic Nombre Tutor Empresarial

(En cada caso marcar el puntaje elegido)

Criterios de evaluacion 0(1]|2|3| 4|65
Iniciativa Oojojo|o
Desempefio |Responsabilidad ojoo|o|o
dentro Adaptacion a la organizacion o|o|o
de la Habilidad para captar instrucciones ojo|o
Empresa Habilidad para presentar hechos y
P conclusiones ooyooo
Aporte de ideas innovadoras en el
desarrollo de la solucion booooo

| Total Desemperio Empresa (maximo 20 puntos) | Total Desempefio Empresa | puntos.

Observaciones:

Indique Observaciones respecto a desempeno del alumno

Fecha Evaluacidn Clic Nombre Tutor Empresarial

Fecha Nombre Tutor Empresarial Firma
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Planilla Evaluacion Trabajo Instrumental de Grado (TIG) - Tutor Academico

Titulo TIG:

Clic para escribir Titulo TIG

Alumno:

Clic Nombre Alumno1

A) Evaluacidon Continua

Criterios de evaluacidn ol1]2]3] 4[5 ]a]l7][8]9]10
. aojool o od
Tutor Empresarial - N
o 1-4 | 5-8 |#-12| 13-16 | 17-20
Maximo b puntos Clic Puntuacién Tutor Empresariall
Tutor Académico Responsabilidad e informes semanales |O| O | O
Documento de Vision o Oo|jojO
Maximo 5 puntos Clic Puntuacidon Tutor Académico

TOTAL A (maximo 10 puntos)

Clic Puntuacion Total A Evaluc. Continua

B) Evaluacién Documento Escrito:

Maximo 20 puntos

Criterios de evaluacidn 0] 1]2[3[4]5]6]7][8]9]10
Eﬁ;?:;og;tugraﬁa Precision, claridad, brevedad ololo
Maximo 2 puntos Clic Puntuacidn Presentacién Informe]
Metodologia Seleccion ol olo
Aplicada Justificacion ojojo
Maximo 4 puntos Clic Puntuacion Metodologial
Desarrollo Uso de la Metodologia aojlojno
Documentacion técnica oojo
Maximo 4 puntos Clic Puntuacidn Desarrollo|
Resultados Precisicn en los productos obtenides |O| O | O|O|O
Cumplimiento de los objetivos O ojoojo
Maximo 8 puntos Clic Puntuacidn Resultados|
Conclusiones Profundidad ol oloalolo
Validez O oooo
Maximo & puntos Clic Puntuacion Conclusiones|
Recomendaciones | ol 0| Oj |
Maximo 2 puntos Clic Puntuacién Recomendaciones|
Bibliografia | ol o|oj |
Maximo 2 puntos Clic Puntuacion Bibliografial
Criterios de evaluacidn 01 2|3|4([5[6|7]8]9]10
Recomendacian de la plataforma
tecnologica (hardware, software,
Aporte como mmunicgacidf'l:l justificada con base en los ooooooo o oo o
Ingeniero req_uv.f:r'?rrrlientus. té“cniccus de la organizacion
en Informaitica | {8 . dentificando tos atpectos de
mejora o innovacién y justificande los mismoes (OOl Ol olololalol ool o
con base en los requerimientos funcionales de
la arganizacion.

Clic Puntuacidn Aporte]

TOTAL B (méaximo 50 puntos)

Clic Puntuacion Total Documento Escrito |
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C) Evaluacion Presentacion y Defensa:

Criterios de evaluacion 0|1|2|3|4|5|6|F (8] 9([10|11]12
Tiempo de la presentacion (30 minutos) OjOoo|O

Contenido y organizacidn de la presentacién |O|O| OO

Calidad de la exposicion: Dominiodeltema |O|(O|O|O(O|0O| O

Desenvalvimiento del alumno (uso de los
recursos, tono de voz, seguridad, manejo del
espacio fisico...)

O
O
O
O
O
O
O

Demostracidon del producto obtenido OjOoo|jo|jo|o|o|ojo|jo|jo|O
Respuestas emitidas Oooooojlojo|o
TOTAL C (maximo 40 puntos) Clic Puntuacién Total Presentacion
Seleccione fecha Clic Nombre Tutor Academico
Fecha Nombre Tutor Acadéemico Firma

—_ Y .-~~~ =
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Planilla Evaluacién Trabajo Instrumental de Grado (TIG) - Jurado -

TITULO TIG:

Clic Titulo TIG

Alumno1:

Clic Nombre Alumno1

A) Evaluacion Documento Escrito:

Maximo 8§ puntos

Criterios de evaluacidn 0fl1][2]3[4][5]6]7[8]9][10
Presentacion,
redaccion y Precisidn, claridad, brevedad ololololo
ortografia
Méximo 4 puntos Clic Puntuacién Presentacion|
|dentificacion del problema ololo
Planteamiento del Objetivos alalo
Problema
Limitaciones ololo
Méximo 6 puntos Clic Puntuacién Planteamiento|
Metodologia Seleccidn ololo
Aplicada Justificacion ololo
Méximo 4 puntos Clic Puntuacién Metodologia|
Desarrollo Uso de la Metodologia ololo
Documentacicn técnica ololo
Méximo 4 puntos Clic Puntuacién Desarrollo|
Resultados Precisidn en los productos obtenidos olololo|o
Cumplimiento de los objetivos ololololo
Méximo 8 puntos Clic Puntuacién Resultados|
Conclusiones Profundidad Oojojojaoio
Yalidez oloolo|o

Clic Puntuacién Conclusiones|

Recomendaciones

Maximo 4 puntos

o|olo| oo |

Clic Puntuacidn Recomendaciones|

Maximo 20 puntos

Bibliografia | o|o|ol |
Maximo 2 puntos Clic Puntuacién Bibliografial
Criterios de evaluacion Q|12 |3[4|5|6|7]|8]9]|10
Recomendacion de la plataforma
tecnoldgica (hardware, software,
Aporte como comunicacion) justificada con base en los oooonoonoooonn
Ingeniero requerimientos técnicos de la organizacion.
en Informatica Definicion o redisefic de el o los procesos
involucrados, identificando los aspectos de
mejora o innovacién v justificando los mismes (| OOl OlOololOololol ol o
con base en los requerimientos funcionales de
la organizacian.

Clic Puntuacion Aporte

TOTAL A (maximo 60 puntos)

Clic Puntuacion Total Documento Escrito
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é’-} Evaluacién Presentacion y Defensa:

Criterios de evaluacion 0(1|12|3(4|5(|6|7|8|9|10]11|12
Tiempo de la presentacidn (30 minutos) ojojo|io|o |
Contenido y organizacidn de la
presentacion
Calidad de 1 icién: Dominio del
t:n'liaa e la exposicidn: Dominio de ololalalalala
Desenvolvimiento del alumno (uso de los
recursos, tono de voz, seguridad, manejo
del espacio fisico...) ooooo|jo|o
Demostracidn del producto obtenido o|jo|jo|o|lo|o|o|jo|jo|o|lolo|Oo
Respuestas emitidas o|jo|jo|o|jo|o|aolo|o
TOTAL B (maximo 40 puntos) Clic Puntuacion Total Presentacion
Seleccione fecha Clic Nombre Jurado
Fecha Nombre Jurado Firma

—_ Y .-~~~ =
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Instrucciones para la Entrega del Documento Final del Trabajo de Grado

Una vez aprobado el Trabajo de Grado y realizadas las modificaciones que le haya
instruido el jurado examinador, sobre el informe escrito final (si las hubiere), debe consignar en la
Escuela de Ingenieria Informética el informe final del Trabajo de Grado, de acuerdo a las siguientes

pautas:

e Incorpore al informe final, después de la portada, el Acta de Evaluacion escaneada.

e Elinforme final del trabajo de grado debe ser entregado en formato digital en dos (2) CD.

e Los CDs, deben contener dos (2) archivos en formato PDF, uno de los archivos debe contener
solo el Resumen del trabajo y el otro archivo el trabajo completo, incluyendo todas sus partes
(desde la primera hasta la ultima pagina), en caso de tener anexos estos deben ser incluidos en
el mismo archivo.

e Cada CD debe estar identificado con una etiqueta (calcomania) con los datos que se muestran
en Anexo A3

e Uno de los CD debe ser entregado en una funda sintética para CD y el otro en cubierta dura,
con una etiqueta que contenga la informacion que se muestra en el Anexo A4

e Antes de entregarlos, asegurese de que cada uno de los archivos almacenados en el CD, se

puedan leer correctamente

De no haber realizado las modificaciones sugeridas por el jurado y avaladas por el tutor
académico, la Escuela de Ingenieria Informética no dara la conformidad al proceso requerido para

la participacion en el acto de grado correspondiente.
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ANexos

]
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Anexo Al - Portada

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

FACULTAD DE INGENIERIA

TERTIS-0EI

ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA

Extension recomendada:
no mas de 12 palabras

Titulo del Trabajo de Grado

Trabajo de Grado
presentado ante la
UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO
como parte de los requisitos para optar al titulo de
INGENIERO EN INFORMATICA

Colocar Apellidos y Nombres completos

Omitir titulos: Dr. Prof. y grados académicos: PhD, Ing.
Realizado por Apellidos, Nombres
Tutor Apellidos, Nombres

Fecha Mes, afo



Anexo A2 - Resumen

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

FACULTAD DE INGENIERIA

TERTIS-0EI

ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA

Titulo del Trabajo de Grado

Autor(es): Apellidos, Nombres
Tutor: Apellidos, Nombres
Fecha: Mes, afio

Resumen

XXXXXXX XKXXKKXXXKKXXXKXXKRK XXKXXKXKXXXKXXXXKKXXKXXXXXK XXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX 0,9,9,0.9,0,0,9,0,0.9,0,0.9,0,0.0,0,0.9,0,0.9,0,0.9, 0. QD 0,0.9,0,0.9,0,0.0.0,0.0,0.0.0.0,0,0,0,0 9,4
XXXXXXXXXXKXXXXXK XXXXXXX XXX XXXXX XXXXXXXX S XXX
1,9,9,0.9,0,0.0.0,0.0,0,0.9,0,0.0,.9,0.0,.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0 GEED 00,00 GEED $.0,0.0. 0,0 GEED.0.9,0,0.0. 0. QD §,0.0,0,0,0.0,0.0,0,
)i9,9,0.0,0,:0.0.0,:0.0,0,:0.0,.0,.9.0,0,0.0.0,0.0.0,0.0,0,.0.0.0,0.0.0,.0.0.0.0.0 GEED.0 O, GEED 90,00 GEED 0 $,0.0.0,0.0.0,0.0,0,0.0,0,0.0,6.
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