PROGRAMA DE ASIGNATURA

l.- DATOS GENERALES

Nombre de la Carrera o Programa: Ingenieria Informatica

Nombre de la Asignatura: Metodologia del Software

Departamento y/o catedra: Ingenieria del Software

Régimen: Semestral Numero de Unidades Crédito: 6

Ubicacién en el plan de estudios: Séptimo semestre

Tipo de Obligatoria | X| Electiva N° horas Tedricas | 4| Practicas/ 0| Laboratorio
asignatura: semanales : Seminarios
Prelaciones/Requisitos: Asignaturas a las que aporta:

Interaccion Humano Computador Desarrollo de Software

Sistemas de Base de Datos | Seminario de Trabajo de Grado

Fecha de aprobacién del Programa en el Consejo de Facultad:

Il.- JUSTIFICACION

La unidad curricular Metodologia del Software contribuye a la formacion de Ingenieros en Informatica
éticos competentes en el analisis de requerimientos, en la planificacién y en el control de un proyecto
de Tl (Tecnologia de Informacion), a través de la eleccion justificada y la aplicacion adecuada de
metodologias, técnicas y herramientas propias de la profesion. Afianza y amplia las competencias
adquiridas por los estudiantes en unidades curriculares previas como Interaccion Humano
Computador, Ingenieria del Software y Sistemas de Bases de Datos |, especialmente en lo que se
refiere al aprendizaje critico, reflexivo, colaborativo y auténomo favoreciendo el aumento de las
actitudes de liderazgo, compromiso con el bienestar del otro y compromiso con la excelencia.
Durante la ejecucién de la unidad curricular el estudiante propone, planifica, analiza y disefia un
sistema informatico, guiado por estandares y normas internacionales del proceso de Desarrollo de
Software, cuyo objetivo fundamental es llevar mejoras tangibles a las actividades del dia a dia de las

organizaciones clientes.

lll.- CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

Competencia General 1 (CG1): Aprender a aprender con calidad

Unidad de Competencia 1 (CG1 - U1): Criterios de desempeiio de la U1:

Abstrae, analiza y sintetiza informaciéon. | 1. Identifica elementos comunes en diferentes
situaciones o contextos.




2. Resume informacién de forma clara y ordenada.

Unidad de Competencia 2 (CG1 - U2):
Identifica, plantea y resuelve problemas.

Criterios de desempeiio de la U2:

1. Analiza el problema y obtiene la informacién requerida
para solucionarlo.

2. Selecciona la opcién de solucidon que resulta mas
pertinente, programa las acciones y las ejecuta.

Unidad de Competencia 3 (CG1 - U3):
Se comunica eficazmente de forma oral y
escrita.

Criterios de desempeiio de la U3:

1. Comunica eficazmente, en forma oral y escrita de
ideas, conocimientos y sentimientos en situaciones

individuales, conversacionales y de grupo.

Unidad de Competencia 4 (CG1 — U4):

Demuestra conocimiento sobre su area
de estudio y profesién.

Criterios de desempeiio de la U4:

1. Identifica términos, definiciones y ejemplos del
lenguaje técnico de la profesion.

2. Aplica con fluidez la terminologia del drea de estudio y
profesion.

3. Aplica los procedimientos de la disciplina para resolver

problemas y aportar soluciones.

Unidad de Competencia 5 (CG1 — U5):
Trabaja con altos estandares de calidad.

Criterios de desempeiio de la U5:

1. Actua conforme a las normas y exigencias que denotan
la calidad de su actuacion.

Unidad de Competencia 6 (CG1 — U6):
Trabaja en forma autonoma.

Criterios de desempeiio de la U6:

1. Autogestiona tareas a corto, mediano y largo plazo.

2. Autoevalla su desempefio y realiza ajustes necesarios
para el logro de metas.

Competencia General 2 (CG2): Aprender a trabajar con el otro

Unidad de Competencia 1 (CG2 — U1):
Participa y trabaja en equipo.

Criterios de desempeiio de la U1:

1. Realiza las tareas establecidas por el equipo.
2. Cumple diversos roles dentro del equipo.

Competencia Profesional Basica 1 (CPB1):

Formula Proyectos de Ingenieria

Unidad de Competencia 1 (CPB1 — U1):
Evalla la factibilidad técnica y
econdmica de un proyecto de ingenieria.

Criterios de desempeiio de la U1:

1. Identifica los indicadores para evaluar la factibilidad
técnica y econdmica de un proyecto de ingenieria.
Valora los indicadores definidos.

Analiza la factibilidad del proyecto de ingenieria.

2.
3.

Unidad de Competencia 2 (CPB1 — U2):
Cumple con el cédigo de ética
profesional y el marco legal vigente.

Criterios de desempeiio de la U2:
1. Aplica el cédigo de ética en su ambiente profesional.

Competencia Profesional Especifica 1 (CPE1): Gestiona proyectos informaticos

Unidad de Competencia 1 (CPE1 - U1):
Planifica y controla el desarrollo de un
proyecto de tecnologia de Informacion.

Criterios de desempeiio de la U1:

1. Planifica el proyecto.
2. Ajusta la planificacién cuando sea necesario.

Unidad de Competencia 2 (CPE1 - U2):

Criterios de desempeiio de la U2:

1. Elabora el manual de referencia técnica de un sistema.




Documenta técnica y funcionalmente un
sistema informatico.

Competencia Profesional Especifica 2 (CPE2): Desarrolla Software de aplicacion

Unidad de Competencia 1 (CPE2 — U1):
Analiza las necesidades de los usuarios,
disefia e implementa el software de
aplicacion sobre arquitecturas
centralizadas o distribuidas.

Criterios de desempeiio de la U1:

1. Identifica y analiza las necesidades de los usuarios.
2. Disefia la solucion planteada.

Unidad de Competencia 2 (CPE2 — U2):
Identifica, seleccionay aplica la
metodologia apropiada para el
desarrollo de software de aplicacidn.

Criterios de desempeiio de la U2:

1. ldentifica necesidades que puedan resolverse a través
del desarrollo de un sistema informético.

2. Elige y aplica el marco metodolédgico mas efectivo para
el éxito del sistema informatico.

IV.- UNIDADES TEMATICAS

UNIDADES TEMAS
Concepcién de 1.1. Componentes de un sistema.
. 1.2. Sistemas abiertas y cerrados.
Sistemas. . .
1.3. Control y retroalimentacion.
2.1. Los sistemas informaticos como sistemas.
Sistemas 2.2. Sistemas de Informacidn vs Sistemas Informaticos.
Informaticos. 2.3. Clasificacion de los sistemas informaticos segun los procesos de negocio
que soportan.
El Proceso de 3.1. Ciclo de Vida del Desarrollo de Software — principios.
3.2. Técnica de caja de procesos para la representacion del Proceso de
Desarrollo de
Desarrollo de Software.
Software. 3.3. CMM (Modelo de Capacidad y Madurez).
Metodologias 4.1. Conceptos y elementos de una metodologia.
para el 4.2. Modelos metodoldgicos clasicos para el Desarrollo de Software.
Desarrollo de 4.3. Modelos metodoldgicos agiles para el Desarrollo de Software.
Software. 4.4. Planificacidn del proyecto seguin el marco metodoldgico elegido.
5.1. Actividades, técnicas y entregables de la etapa de Inicio del Proceso de
Desarrollo de Software.
5.2. Declaracién de oportunidad / Planteamiento del problema.
5.2.1 Antecedentes, causas, sintomas.
5.2.2 Objetivo general y especificos.
Inicio del 5.2.3 Alcancey limitaciones.
Proyecto. 5.3. Factibilidad técnica, operacional y econdmica de un proyecto informatico.
5.4. Técnicas de levantamiento de informacidn.
5.4.1 Entrevistasy cuestionarios.
5.4.2 Revisidn documental.
5.4.3 Observacion.
5.4.4 Prototipos.




5.5. Propuesta del Proyecto — Documento de Vision.

6.1. Actividades, técnicas y entregables de la etapa de Andlisis del Proceso de
Desarrollo de Software.
6.2. Técnicas de analisis de requerimientos.
6.2.1 Clasificacion de Requerimientos Funcionales y No Funcionales.
6.2.2 Diagramas de procesos.
6.2.3 Diagramas de casos.
6.2.4 Modelo E-R — Estrella.
6.3. Documento de Especificacién de Requerimientos del Software (SRS).

6. Analisis.

7.1. Actividades, técnicas y entregables de la etapa de Diseifio Global del
Proceso de Desarrollo de Software.

7. Disefio Global. 7.2. Disefio Arquitectdnico.

7.3. Disefio de Datos.

7.4. Disefio de Interfaces.

V.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE

Aprendizaje autdbnomo; exposiciones; revision documental (fuentes digitales o impresas); formulacién
de preguntas (generadoras y guias); talleres; estudios de casos; método de proyectos.

V.- ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Casos de estudio; autoevaluacion y coevaluacion; pruebas escritas; informes; exposiciones; pruebas de
ejecucion o desempefio; proyecto.

VII.- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Textos:
v Pressman, Roger S. Ingenieria de Software. Un enfoque Practico Mc Graw Hill.

v'Bertalanffy, Ludwig. (1968). Teoria General de Sistemas. Fondo de Cultura Econdmica.

v'Checkland, Peter. (1981). Systems Thinking, Systems Practice. John Wiley & Sons.

v Kendall, Keneth y otros (2013).Systems Analysis and Design. 9™ edition. Prentice Hall.

v"McConnell, Steve. (1996). Desarrollo y Gestidon de Proyectos Informaticos. McGraw-Hill.

v Pressman, Roger y Maxim, Bruce (2014). Software Engineering: A Practitioner’s Approach. g
Edition. McGraw-Hill.

v Tidwell, Jenifer (2011). Designing Interfaces. 2™ Edition. O’Reilly.

v'Whitten, Jeffrey y otros (2008). Andlisis y disefio de sistemas y métodos. McGraw-Hill.

Paginas web:

v Object Management Group - http://www.omg.org
v’ Technology Evaluation Centers - http://www.technologyevaluation.com

Guias y material de apoyo:
1- Envios durante el semestre de material variado.



http://www.omg.org/
http://www.technologyevaluation.com/

